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MODELO B 
 

EJERCICIO FASE OPOSICIÓN 
 

 

PROCESO SELECTIVO DE VEINTICUATRO PLAZAS DE AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO/A PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C, SUBGRUPO C2 

ENCUADRADAS EN LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA: 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A INCLUIDAS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO 

DE LOS EJERCICIOS 2022, 2023, 2024 Y 2025 DEL AYUNTAMIENTO DE PARLA. 
 

Esta prueba tipo test, consistirá en responder 30 preguntas del temario que figura 
como Anexo de las Bases.  
 

Todas las preguntas del cuestionario tendrán cuatro respuestas alternativas, de las 
que sólo una será la correcta.  
 

El cuestionario incluirá 3 preguntas adicionales de reserva a fin de sustituir y 
convalidar sucesivamente, según el orden en que se presentan en el cuestionario, 
aquellas preguntas que pudieran ser objeto de anulación. 
 

El tiempo máximo para la realización de esta prueba será de 40 minutos. NO 
podrá abandonarse el recinto antes del tiempo señalado salvo renuncia 
expresa que se hará constar en la hoja de respuestas. 
 
 

Calificación: 
 

El cuestionario tipo test será calificado de 0 a 10 puntos, siendo de carácter 
eliminatorio para quien no alcance 5 puntos. 
 
La calificación definitiva máxima de la prueba será de 10 puntos.  
 
 
PARA LA PUNTUACIÓN DEL EJERCICIO SE UTILIZARÁ LA SIGUIENTE 
FÓRMULA:   
 

PT= [[ (nº RC × 1) −(nº RE × 1/nº RA)]× 10]∕nº TP, siendo: 

o PT: Puntuación de cada uno de los test tras el truncamiento a las centési-
mas del número resultante 

o nº RC: número de respuestas correctas. 
o nº RE: número de respuestas erróneas. 
o Nº RA: número de respuestas alternativas. 
o nº TP: número total de preguntas válidas.  

 
 

 
PARA CUATRO ALTERNATIVAS: Por cada respuesta errónea se descontará un 
cuarto del valor del acierto. Las preguntas no contestadas y/o las contestadas de 
forma indebida (más de una respuesta marcada, marcaciones mal hechas, etc.) no 
contabilizarán. 
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EJERCICIO FASE OPOSICIÓN 
 

PREGUNTAS PRINCIPALES  
 

 

1. Dentro de los términos de la Constitución Española, los Estatutos de 

Autonomía son la norma institucional básica de cada Comunidad 

Autónoma y el Estado los reconocerá y amparará como: 

 

A. Leyes autonómicas de rango inferior a la Constitución. 

 B. Parte integrante de su ordenamiento jurídico. 

 C. Reglamentos de ejecución de la Constitución en el ámbito territorial. 

D. Norma básica de la respectiva Comunidad Autónoma aprobada con su 

correspondiente Ley Ordinaria. 

 

                        

2. El derecho de la inviolabilidad del domicilio establecido en el artículo 18 

de la Constitución Española podrá ser suspendido: 

   

A. Este derecho no se puede prohibir en los estados de alarma, excepción o 

sitio, tiene una especial protección en la Constitución Española. 

B. Cuando se acuerde la declaración del estado de excepción o de sitio en los 

términos que establezca la Constitución. 

C. Únicamente en el caso de declaración del estado de sitio. 

D. Cuando se acuerde la declaración del estado de alarma, previa 

autorización del Congreso de los Diputados.  

 

 

3. Según el artículo 22.2 de la Constitución Española, ¿Qué asociaciones 

son ilegales? 

   

A. Las que se reúnan sin comunicación previa. 

 B. Las que persigan fines o utilicen medios tipificados como delito. 

 C. Las asociaciones secretas y de carácter militar. 

 D. B y C son correctas. 

 

 

4. Las competencias propias de los municipios se ejercen en régimen de: 

   

A. Delegación temporal y revisable anualmente por la respectiva. Comunidad 

Autónoma.  

B. Autonomía y bajo la propia responsabilidad, atendiendo siempre a la 

debida coordinación con las demás administraciones.  

 C. Control de oportunidad por parte de las Diputaciones Provinciales. 

 D. Subordinación jerárquica a la Comunidad Autónoma.  
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5. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 

en relación con las fases del procedimiento administrativo común, 

señale la afirmación CORRECTA: 

 

A. La fase de instrucción comprende únicamente la adopción de la resolución 

final del procedimiento. 

B. La fase de instrucción incluye, entre otras actuaciones, la práctica de la 

prueba y la petición de informes. 

C. La fase de iniciación solo puede producirse de oficio por la Administración. 

D. La fase de ejecución se produce siempre antes de la finalización del 

procedimiento. 

  

 

 

6. Para que el Estado o las Comunidades Autónomas puedan delegar 

competencias en un municipio, un requisito legal indispensable es: 

 

A. El Municipio debe costear el servicio íntegramente con sus propios 

recursos. 

B. Debe ir acompañada de la correspondiente financiación. 

C. Sólo se permite si el servicio puede privatizarse. 

D. Requiere la creación de una nueva tasa municipal en todos los casos. 

 

 

7. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 88 de la Ley 39/2015, la 

resolución que ponga fin al procedimiento: 

 

A. Solo podrá pronunciarse sobre las cuestiones incluidas expresamente en 

la solicitud inicial.  

B. Podrá abstenerse de resolver las cuestiones planteadas por los 

interesados.  

C. Decidirá todas las cuestiones planteadas por los interesados y aquellas 

otras derivadas del procedimiento. 

D. Decidirá únicamente las cuestiones planteadas por la Administración. 

 

8. Según la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 

Público, la actuación de las Administraciones Públicas se rige, entre 

otros, por el principio de: 

 

A. Jerarquía normativa exclusivamente. 

B. Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados. 

C. Centralización administrativa. 

D. Exclusividad competencial. 

 

 

9. El recurso potestativo de reposición contra un acto expreso se 

interpondrá en el plazo de: 

 

A. Un mes desde su notificación. 

B. Un mes desde que se dicte el acto. 

C. Tres meses desde su notificación. 

D. Un mes desde su publicación. 
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10.  De conformidad con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 

transparencia, acceso    a la información pública y buen gobierno, el 

plazo máximo para resolver y notificar una solicitud de acceso a la 

información pública será de: 

 

 
A. 1 mes. 

B. 15 días. 

C. 3 meses. 

D. 10 días. 

 

 

11.  En la Ley 19/2013, transcurrido el plazo máximo sin haberse notificado 

resolución expresa, la solicitud de acceso a la información pública se 

entenderá: 

 

A. Desestimada. 

B. Estimada. 

C. Suspendida. 

D. Archivada. 

 

 

12.  El artículo 145 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 

Sector Público establece sobre la adjudicación de los contratos que: 

 

A. Se realizará atendiendo a la oferta económica más ventajosa, sin 

necesidad de justificarlo en el expediente. 

B. Se realizará utilizando una pluralidad de criterios de adjudicación en base 

a la mejor relación calidad-precio. 

C. Se realizará atendiendo exclusivamente a criterios cualitativos.  

D. Se realizará atendiendo exclusivamente a criterios cuantitativos. 

 

 

13.  El artículo 16 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 

Sector Público, establece que son contratos de suministro: 

 

 

A. Aquellos por el que uno o varios poderes adjudicadores encomiendan a 

título oneroso a una o varias personas naturales o jurídicas, la gestión de 

un servicio cuya prestación sea de su titularidad o competencia. 

B. Los que tienen por objeto la ejecución de una obra, aislada o 

conjuntamente con la redacción del proyecto. 

C. Aquellos cuyo objeto son prestaciones de hacer consistentes en el 

desarrollo de una actividad o dirigidas a la obtención de un resultado 

distinto de una obra. 

D. Los que tienen por objeto la adquisición, el arrendamiento financiero, o el 

arrendamiento, con o sin opción de compra, de productos o bienes 

muebles. 
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14.  Según el artículo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 

del Empleado Público, ¿cuál de los siguientes requisitos es necesario 

cumplir para adquirir la condición de funcionario de carrera?: 

 

A. Toma de posesión dentro de los tres días posteriores al nombramiento. 

B. Acto de acatamiento de la Constitución y, en su caso, del Estatuto de 

Autonomía correspondiente y del resto del Ordenamiento Jurídico. 

C. Superación del proceso selectivo, aunque en ese momento no se reúna la 

titulación requerida en la convocatoria. 

D.  Toma de posesión al día siguiente de haber sido nombrado. 

 

 

15.  Conforme al artículo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 

octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 

Básico del Empleado Público, son funcionarios interinos los que, por 

razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son 

nombrados como tales con carácter temporal para el desempeño de 

funciones propias de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las 

siguientes circunstancias: 

 

 

A. La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por 

funcionarios de carrera, por un máximo de un año, en los términos 

previstos en el apartado 4 del mismo artículo. 

B. La sustitución transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente 

necesario. 

C. La ejecución de programas de carácter temporal, que no podrán tener 

una duración superior a tres años, ampliable hasta dieciocho meses más 

por las leyes de Función Pública que se dicten en desarrollo de este 

Estatuto. 

D. El exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de doce meses, 

dentro de un periodo de dieciocho meses. 

 

 

 

16.  Conforme al artículo 48 TREBEP los funcionarios públicos tendrán 

permiso por accidente o enfermedad graves, hospitalización o 

intervención quirúrgica sin hospitalización que precise de reposo 

domiciliario del cónyuge, pareja de hecho o parientes hasta el primer 

grado por consanguinidad o afinidad, así como de cualquier otra persona 

distinta de las anteriores que conviva con el funcionario o funcionaria en 

el mismo domicilio y que requiera el cuidado efectivo durante: 

 

A.  Cinco días hábiles. 

B.  Cinco días naturales cuando el suceso se produzca en distinta localidad. 

C.  Cuatro días hábiles cuando el suceso se produzca en distinta localidad. 

D.  Cuatro días naturales cuando el suceso se produzca en distinta localidad. 
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17. Los impuestos locales de imposición obligatoria para las entidades 

locales son: 

 

A. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles, el Impuesto sobre Actividades 

Económicas, el Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica y el 

Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.  

B. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles, el Impuesto sobre Actividades 

Económicas y el Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica.  

C. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles, el Impuesto sobre Actividades 

Económicas, el Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica y el 

Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza 

Urbana. 

D. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles, el Impuesto sobre Actividades 

Económicas, el Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica, el 

Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras y el Impuesto 

sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana. 

 

 

 

18.  Según el artículo 53 del TREBEP, es un principio ético en la actuación de 

los empleados públicos: 

 

A. La abstención en aquellos asuntos en los que tengan un interés personal, 

así como de toda actividad privada o interés que pueda suponer un riesgo 

de plantear conflictos de intereses con su puesto público. 

B.  El desempeño de las tareas correspondientes a su puesto de trabajo se 

realizará de forma diligente y cumpliendo la jornada y el horario 

establecidos.  

C. El rechazo a cualquier regalo, favor o servicio en condiciones ventajosas 

que vaya más allá de los usos habituales, sociales y de cortesía, sin 

perjuicio de lo establecido en el Código Penal.  

D. El trato con atención y respeto a los ciudadanos, a sus superiores y a los 

restantes empleados públicos. 

 

 

 

19.  De acuerdo al artículo 162 del Real Decreto-Legislativo 2/2004, de 5 de 

marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de 

las Haciendas Locales en materia de obligaciones el presupuesto: 

 

A. Constituyen la expresión cifrada, conjunta y asistemática de las 

obligaciones que, como máximo, pueden reconocer la entidad, y sus 

organismos autónomos. 

B. Constituyen la expresión cifrada, conjunta y sistemática que, como 

máximo, pueden reconocer la entidad, y sus organismos autónomos. 

C. Constituyen la expresión cifrada, conjunta e integrada de las obligaciones 

que, como máximo, pueden reconocer la entidad, y sus organismos 

autónomos. 

D. Constituyen la expresión cifrada, conjunta y sistemática de las 

obligaciones que, como mínimo, pueden reconocer la entidad, y sus 

organismos autónomos. 
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20.  El art. 163 del Real Decreto-Legislativo 2/2004, de 5 marzo, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 

Locales establece que: 

 

A. El ejercicio presupuestario coincidirá con un escenario plurianual. 

B. Las entidades locales integrarán su presupuesto con los ingresos provenientes de 

subvenciones finalistas de otras administraciones. 

C. El ejercicio presupuestario coincidirá con el año natural salvo prórroga prevista 

con antelación. 

D. El ejercicio presupuestario coincidirá con el año natural. 

 

 

21.  No es un principio de acuerdo al Título II de la Ley Orgánica 3/2018, de 

5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los 

derechos digitales: 

 

A. El principio de exactitud de los datos. 

B. El principio de colaboración interadministrativa. 

C. El principio de deber de confidencialidad. 

D. El principio de consentimiento de los menores de edad. 

 

 

 

22.  El artículo 11 de Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 

efectiva de mujeres y hombres define como acciones positivas: 

 

A. Las medidas específicas en favor de las mujeres para corregir situaciones 

patentes de desigualdad de hecho respecto de los hombres. 

B. Las leyes específicas en favor de las mujeres para corregir situaciones patentes 

de desigualdad de hecho respecto de los hombres 

C. Las leyes específicas en favor del sexo numéricamente subrepresentado para 

corregir situaciones patentes de desigualdad de hecho. 

D. Ninguna de las respuestas anteriores es correcta. 

 

 

23.  El artículo 3 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 

igualdad efectiva de mujeres y hombres define la igualdad de trato 

como: 

 

A. La ausencia de toda discriminación, directa o indirecta, por razón de sexo, no 

prevista en el ordenamiento jurídico. 

B. La eliminación de aquellas discriminaciones directas o indirectas presentes en la 

sociedad contrarias al ordenamiento jurídico. 

C. La ausencia de aquella discriminación, directa o indirecta, derivadas de la 

maternidad, la asunción de obligaciones familiares y el estado civil en el ámbito 

doméstico. 

D. La ausencia de toda discriminación, directa o indirecta, por razón de sexo, y, 

especialmente, las derivadas de la maternidad, la asunción de obligaciones 

familiares y el estado civil. 
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24.  El artículo 21 del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, 

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y 

Rehabilitación Urbana establece como situaciones básicas de suelo: 

 

A. Suelo rural y suelo urbanizado. 

B. Rural, urbanizable y urbanizado. 

C. Rural, urbanizable y urbano. 

D. Suelo rural, suelo en actuaciones urbanizables y suelo plenamente urbanizado. 

 

 

25.  ¿A quién corresponde la vigilancia y el control de la normativa sobre 

prevención de riesgos laborales? 

 

A. Al Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. 

B. Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

C. A las Comunidades Autónomas. 

D. A la Inspección de Trabajo y Seguridad Social. 

 

 

26.  La duración del Acuerdo de materias y condiciones de trabajo del 

personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Parla, será de: 

 

A. 2 años desde la firma. 

B. 3 años desde la firma. 

C. 4 años desde la firma. 

D. 6 años desde la firma. 

 

 

27.  El empresario debe garantizar que cada trabajador reciba formación 

teórica y práctica en materia preventiva: 

 

 

A. En el momento de su contratación.  

B. Cuando se produzcan cambios en las funciones que desempeñe. 

C. Cuando se introduzcan nuevas tecnologías. 

D.  Todas las anteriores son correctas. 

 

 

28.  La suspensión o cierre del centro de trabajo compete a: 

 

A. La Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

B. A la Inspección de Trabajo y Seguridad Social. 

C. El Gobierno o, en su caso, los órganos de gobierno de las Comunidades 

Autónomas. 

D.  El Comité de Seguridad y Salud. 

 

 

29.  Los Directores Generales serán nombrados por: 

 

A. El/La Alcalde/Alcaldesa. 

B. La Junta de Gobierno Local. 

C.  El Pleno. 

D. Ninguna de las anteriores. 
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30.  Las subvenciones concedidas en régimen de concurrencia competitiva 

serán publicadas: 

 

A. No tienen que publicarse. 

B. En el BOCM. 

C. En la Sede Electrónica del Ayuntamiento de Parla. 

D. En el BOE. 

 

PREGUNTAS DE RESERVA  
 

31. Según el artículo 35 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ¿qué actos serán 

motivados? 

   

A. Todos los actos. 

B. Los actos que limiten derechos objetivos o intereses legítimos. 

C. Los actos que se separen del criterio seguido en actuaciones precedentes 

o del dictamen de órganos consultivos. 

D. Las respuestas B y C son correctas. 

 

 

32. Según la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 

el precio del contrato: 

 

 

A. Deberá expresarse en euros, sin que pueda preverse que la totalidad o 

parte del precio sea satisfecho en moneda distinta del euro. 

B. Se entenderá excluido el importe a abonar en concepto de Impuesto 

sobre el Valor Añadido, pero se indicará como partida independiente. 

C. Podrán ser revisados, cuando deban ser ajustados, exclusivamente al 

alza, para tener en cuenta las variaciones económicas de costes que 

acaezcan durante la ejecución del contrato. 

D. Podrá formularse tanto en términos de precios unitarios referidos a los 

distintos componentes de la prestación o a las unidades de la misma que 

se entreguen o ejecuten, como en términos de precios aplicables a tanto 

alzado a la totalidad o a parte de las prestaciones del contrato. 

 

33. Señala la respuesta incorrecta: 

 

A. No constituye mérito para la función pública el desempeño de un puesto 

eventual. 

B. Los funcionarios son retribuidos con cargo a las consignaciones de los 

Presupuestos Generales del Estado en todas las Administraciones 

Públicas. 

C. La selección de personal se realizará en base a los principios de mérito, 

capacidad, igualdad, y publicidad. 

D. Las Administraciones Públicas estructurarán su organización a través de 

relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos 

similares, que serán públicos. 
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El Ayuntamiento de Parla acredita con la presente firma electrónica la veracidad de este documento. 

En Parla, a  25 de mayo de 2026
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