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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE ASUNTOS SQCIALES, Y EL AYUNTAMIENTO DE PARLA, PARA ARTICULAR LA
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON DEPENDENCIA
APODERADA,

Madrid, a 30 de diciembre 2011
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D2 Salvador Victoria Bolivar, Consejero de Asuntos Sociales de la
Comunidad de Madrid, nombrado mediante Decreto 19/2011,de 16 de junio, de la
Presidenta de la Comunidad de Madrid, por el que se nombra Consejero de Asuntos Sociales
de la Comunidad de Madrid, actuando en virtud de las atribuciones que le confieren el
articulo 41 a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la
Comunidad de Madrid, v el articulo 4.3 a} de la Ley 8/1999, de 9 de abril, de adecuacién de
la normativa de la Comunidad de Madrid a la ley estatal 4/1999, de 13 de enero.

Y de otra, D. Jasé M2 Fraile Campos, Alcalde de Parla, actuando en virtud de las atribuciones
q_.iie le confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de
Régimen Local v elegido en la Sesién Plenaria de Constitucién del Excmo. Ayuntamiento,
calehrada ef dia 11 de junio 2011,

EXPONEN

Que la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, en su
artfculo 36.1., establece que la gestidn y administracidn del sistema pablico de servicios
sociales se efectuard por los drganos, organismos o entes publicos de las Administraciones
gue operan en el 3mbito de la Comunidad de Madrid, de conformidad con las competencias
gue se atribuyen en el Titulo I de la referida Ley o en otras disposiciones, legales o
reglamentarias que sean de aplicacién, v con sujecion a los principios de simplificacién,
racionalizacion, eficacia social, economia de costes y descentralizacion,

Que en su articulo 42.1., la referida norma determina que las competencias en materia de
servicios sociales, asi como las de gestion del sistema publico establecido en dicha Ley,
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corresponderan a la Comunidad de Madrid y a los municipias, por si mismos o agrupados en
mancomunidades, del ambito territorial de la Comunidad Autdnoma.

Que igualmente, en su articulo 43, se establece que las competencias que se atribuyen a la
Administracion autondmica y a las Entidades locales se ejercerdn bajo los principios
generales de coordinacidén y cooperacion que han de informar la actuacion administrativa,
sin perjuicio de la autonomia que corresponde a cada una de ellas.

Que corresponde a la Consejeria competente en materia de servicios sociales, entre otras
competencias, de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 11/2003, de 27
de marzo, el disefio de criterios generales y modelos de intervencion para la prestacion de
fos servicios de atencidn social primaria y de atencidn social especializada, en colaboracion
con las Entidades Locales, asi como la coordinacién de las acciones de las Entidades locales y
de la iniciativa privada, de acuerdo con la planificacion establecida y [a asistencia técnica y
asesoramiento a las mismas.

Que es competencia de los municipios, conforme establece el articulo 46 de la referida Ley
11/2003, de 27 de marzo, entre otras, la gestidn de los equipamientos para la Atencién
Social Especializada de titularidad municipal, asi como la de aquellos del mismo nivel y de
titularidad autondmica que se acuerden, en funcion del principio de territorialidad vy
subsidiariedad.

Que, de confarmidad con lo dispuesto en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion
de Ia Autonomia Personal y Atencién a las Persanas en Situacion de Dependencia, el sistema
para la autonomia v atencién a la dependencia responde a una accidn coordinada vy
cooperativa de la Administracion General del Estado y las Comunidades Auténomas, con la
participacian, en su caso, de las entidades locales. En este sentido, y segin recoge la propia
Ley, en su articulo 12, las entidades locales participardn en la gestion de los servicios de
atencidon a las personas en situacion de dependencia, de acuerdo con la normativa de sus
respectivas comunidades auténamas y dentro de las competencias que la legislacidn vigente

les atribuye.,

Que la Consejeria de Asuntos Sociales viene desarrollando un Programa de Colaboracidn y
apoyo a las Corporaciones Locales para la creacion de equipamiento para la atencion de
personas con discapacidad.

Que, coma consecuencia de esta colaboracion, el Ayuntamiento de Parla pone a disposicion
de la Comunidad de Madrid, 80 plazas del Centro Ocupacional, sito en Avda de las Américas
47 esquina €/ Méjico de Parla.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto,
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ACUERDAN

Formalizar el presente Convenio de colaboracion, aprobado per el Excmo. Ayuntamiento de
Parla, en la sesidn ardinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de
noviembre 2011, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO

Constituye el objeto del presente convenio articular la colaboracidn entre la Comunidad de
Madrid, a través de la Consejeria de Asuntos Sociales, v el Ayuntamiento de Parla, para
desarrollar actuaciones de atencidn especializada a personas con discapacidad intelectual
con dependencia moderada.

SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES

La atencion a personas con discapacidad intelectual con dependencia moderada, objeto del
presente convenio, se prestara por el Ayuntamiento de Parla, de forma directa o indirecta,
en el centro ocupacional de titularidad municipal sito en Avda de tas Américas 47 esquina ¢/
Méjico de Parla, con el apoyo técnico v 1a supervision de la Consejeria de Asuntos Sociales,
en las condiciones y con las caracteristicas establecidas, de comin acuerdo por ambas
partes, en el presente convenio.

TERCERA: PLAZAS

El jnumero de plazas para la atencion a personas con discapacidad intefectual con
dependencia moderada objeto del presente convenio, es de 80, sin perjuicio de que las
partes, de comun acuerdo, puedan decidir posteriormente su ampliacién o disminucién,
mediante la formalizacién de la correspondiente modificacién del convenio.

CUARTA: OBLIGACIONES DE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

Corresponde a la Consejeria de Asuntos Sociales:

a) Determinar, mediante resolucion del érgano competente, las personas que han de
ocupar las plazas del centro ocupacional objeto del presente convenio, de acuerdo
con la normativa aplicable y con los criterios establecidos en el apartado A) del
anexo; asi como acordar la pérdida de la condicion de usuario de las mismas.

h) Abonar las cantidades que se detallan en la clausula octava.
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Desarrollar las facultades de control, supervisidn vy apoyo técnico necesarias para
garantizar la adecuada atencidn a los ysuarios del centro.

QUINTA: OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

El Ayuntamiento asume los siguientes compromisos y obligaciones:

a)

Prestar a los usuarios del centro atendidos en aplicacion del presente convenio, los
servicios que se especifican en el anexo, de acuerdo con la metodologia de
intervencion establecida en el mismo.

Mantener el inmueble, sus instalaciones, mobiliaric v equipamiento en las

candiciones de uso y seguridad precisas, conforme a la normativa vigente.

Suscribir, o velar para que lo haga la entidad gestora del centro, en el caso de gestion

indirecta del mismo, un contrato de seguro de responsabilidad civil para la cobertura

de los siguientes riesgos:

- Los dafios que puedan sufrir cualesquiera personas, en si mismas o en sus bienes,
y que deriven de la prestacion de los servicios del Centro, tanto dentro como
fuera de él.

- ‘Los dafios que puedan causar 2 las personas y a los bienes de terceros los
profesionales v en general cualquier persona que lleve a cabo la prestacion de los
servicios de} Centro, tanto dentro como fuera de él,

Hacer constar en sitio visible y en el acceso a los servicios donde se encuentren los

usuarios atendidos en aplicacion del presente convenio, la indicacion de “Centro

asociado a la Red de Atencidn a la Dependencia”.

En los Actos, Boletines, Publicaciones, paginas Web o cualquier otro medio de

divulgacion y difusién del centro deberd hacerse mencidn a la colaboracion de ambas

partes, debiendo insertarse los signos o logotipos de identidad del Ayuntamiento y

de la Consejeria en igualdad de tratamiento.

SEXTA: SISTEMAS DE RECOGIDA DE INFORMACION Y TRANSMISION DE DATOS ENTRE
ADMINISTRACIONES

El Ayuntamiento firmante se compromete a entregar a la Consejeria de Asuntos Sociales
todos aquellos datos referentes a usuarios o servicios que le sean requeridos. La obtencidn
de dichos datos, sus soportes fisicos y electronicos y la periodicidad serdn los que la
Comunidad de Madrid determine, a través de los centros gestores competentes. La tutela y
custodia de los datos personales que se manejen en aplicacidn de lo acordado en el presente
convenio debera realizarse de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/13999, de
Regulacion del Tratamiento Automatizado de los Datos de Cardcter Personal v en la Ley
8/2001, de 13 de julio, de Proteccién de Datos de Caracter Personal en la Comunidad de
Madrid.

-4 -
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SEPTIMA: FINANCIACION
La Consejeria financiard el 80% de las plazas que constituyen el objeto del convenio, y el
Avuntamiento el 20% restante.

OCTAVA: PRECIO A ABONAR POR LA CONSEJERIA

La Consejeria abonarad las siguientes cantidades:

PRECIO PLAZA /DA

FLAZA QCUIPADA 14,39¢
PLAZA RESERVADA 25,78€

El nimero maximo de dias de ocupacion del Centro al afio serd de 247 dias.

Se entiende por plaza ocupada la asignada a un usuario y ocupada por €l Se considera plaza
reservada aguella que se encuentre vacante por causas no imputables al Ayuntamiento.
También se considerard plaza reservada la ocupada por un usuario en caso de
hospitalizacidn por un periodo de tiempo superior a cinco dias, o fa ocupada por un usuario
en caso de ausencia o vacaciones con sus familiares por periodos minimos de cinco dias v
maximos de treinta. £l nimero maximo de dias por usuario que daran derecho a reserva de
plaza serd de 60 al afio, excepto par hospitalizacidn y cursos de formacion, que no estard
Suj’éto a limite maximo alguno. En los casos de reserva de plaza el Ayuntamiento debera
cénsignar en la factura expresamente, el motivo de la ausencia: enfermedad, vacaciones,
¢ursos, etc.

En estos precios se incluyen todos los gastos necesarios para la prestacion de los servicios, y
0s servicios complementarios de comedor y transporte. En caso de que el usuario no utilice
el servicio de transporte, el precio se reducird en un 5%. A estos efectos, el Ayuntamiento se
compromete a emitir factura en la que conste el nimero de usuarios que utilizan el servicio
de transporte, adjuntando una relacién nominal,

En caso de prorroga del presente Convenio, se aumentarédn los importes plaza/dia abanados
en el afio anterior, en el IPC correspondiente.

NOVENA: PAGO

El pago de las estancias causadas se hara por la Consejerfa mediante transferencia bancaria
al Ayuntamiento en la forma siguiente:

- Un 75% del importe mensual de las plazas correspondiente a la Consejeria, en los
veinte primeros dias de cada mes.

w1
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- El 25% restante se regularizara mensualmente a la vista de la facturacion real,
que deberd ser presentada por el Ayuntamiento dentro de fos cinco primeros dias
del mes siguiente al que corresponda dicha facturacion,

Fi Ayuntamiento no podra facturar a los usuarios cantidad adicional alguna por la prestacion
de los servicios basicos que en este convenio se contemplan con cargo al mismo. Podra
facturar con cargo a los usuarios todos aquellos otros servicios y conceptos que en el
presente convenio se contermplan explicitamente, asi como aquelios otros no contemplados
que puedan surgir en el plazo de ejecucidn del Convenio, y previa confarmidad de la familia
o representante legal.

DECIMA: COMISION MIXTA DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO

Se crea una Comision Mixta de Coordinacidn y Seguimiento del convenio, integrada por 2
representantes de la Consejeria de Asuntos Sociales v 2 representantes del Ayuntamiento.

Seran funciones de la citada comision:

- Resolver cuantas dudas y discrepancias surjan respecto a la interpretacion y
aplicacién del convenio,
- Eldesarrallo, control y supervision de las actuaciones concretas gue se realicen al

amparo del mismo.
La comisidn se reunird con una periodicidad al menos trimestral.
DECIMOPRIMERA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente convenio quedara resuelto en los siguientes supuestos:
- Por mutuo acuerdo, escrito, de las partes,
- Por incumplimiento de las partes de los compromisos establecidos en el
convenio.
- Por el acaecimientao de circunstancias que hagan impaosible su cumplimiento.
- Por la finalizacidn de su periodo de vigencia,
- Por cualquier otra causa legalmente prevista.

La extincion del convenio por cualquiera de las causas anteriormente sefialadas no afectard
al cumplimiento de las actuaciones que estuvieran en curso, que se desarrollaran
fntegramente hasta su finalizacion.

DECIMO SEGUNDA: VIGENCIA, PRORROGA Y MODIFICACION

El plazo de vigencia del presente convenio sera de un afio, contado a partir del dia 1 de
enero del 2012,
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£l convenio podrad prorrogarse por pericdos anuales mediante acuerda expreso de las
partes. La prorroga deberd formalizarse antes del vencimiento del plazo de vigencia
correspondiente,

Por mutuo acuerdo, las partes podrdn introducir modificaciones en el presente convenio,
que deberan formalizarse mediante la suscripcién de la correspondiente adenda.

DECIMO TERCERA: REGIMEN JURIDICO

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido de la aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su articulo
4.1.c), sometiéndose a los principios de dicha ley para resolver las dudas y lagunas que
pudieran presentarse, asi como a las normas generales de derecho administrativo, fos
principios de buena administracidn y el ordenamiento juridico en general.

DECIMO CUARTA: CONTROVERSIAS
Dada la naturaleza administrativa del canvenio, las partes acuerdan someter las

discrepancias que no hayan podido resolverse en el seno de la comision de seguimiento del
presente convenio, a los tribunales de la jurisdiccion contencioso-administrativa de Madrid.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad de las partes, se firma el presente
convenio de colaboracion, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el tugar y fecha
indicados en el encabezamiento.

EL CONSEJERD DE ASUNTQS SNIBLES EL ALCALDE DE.FARLA

Fdo,: Salvador Victoria Bolivar Fdo José M2 Fraile Campos
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ANEXO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES
DE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES, Y EL AYUNTAMIENTO DE PARLA, PARA
ARTICULAR LA ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON
DEPENDENCIA MODERADA.

A, USUARIOS
Requisitos:

Podrdn ser usuarios del centro ocupacional las personas que rednan los siguientes
requisitos:

- Padecer discapacidad intelectual de cardcter moderado

- Personas de ambos sexos, con edad comprendida entre dieciocho vy sesenta y
cinco afios, después de haber agotado los periodos educativos, incluidos la
Formacidn Profesional adaptada y/o aprendizaje de tareas, o cualquier otra
modalidad educativa reglada.

- Tener reconacida la situacion de dependencia, tener aprobado un Programa
Individual de Atencidn en el que se especifigue como modalidad de intervencién
mas adecuada el Centro de Atencién Diurna, v estar incluido en la Lista de Acceso
Unica.

- No podran ser usuarios de dichas plazas las personas que padezcan enfermedad
infecto-contagiosa en fase activa, ni cualquier otra gue requiera atencion
permanente y continuada en centro hospitalario.

Tendran prioridad los usuarios residentes en el municipio de Parla o en municipios
colindantes.

Cobertura de las plazas y periodo de adaptacion:

El centro deberd aceptar a los usuarios designados por la Consejeria para ocupar las plazas,
existiendo un periodo de adaptacién, constituido por los treinta dias naturales siguiantes al
de su incorporacion al mismo.

Si durante dicho periodo se apreciasen circunstancias personales que impidan la atencion
del usuario en el centro, éste deberd ponerlo en conocimiento de la Consejeria de Asuntos
Sociales mediante informe razonado.

El érgano competente de la Consejeria adoptard la decisién que proceda, a la vista del
precitado informe, y una vez oida la familia del interesado y la Comisién Mixta de
Seguimiento prevista en Clausula décima del presente Convenio.
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Transcurrido el perfodo de adaptacion, el usuario consolidara su derecho a {a plaza ocupada,

salvo que
consolidaci

la concesidon de la misma tenga caracter temporal, en cuyo caso dicha
on tendrd como limite el establecido en la Resolucidn de concesidn.

B. DEFINICION DEL SERVICIO

Se entiende por Centro Ocupacional de Atencidn a Personas con Discapacidad Intelectual, el
equipamiento especializado de estancia diurna destinado a proporcionarles la habilitacién
profesional, el desarrollo personal y social, a fin de conseguir el méximo desarrollo de sus
capacidades personales, laborales y posibilidades de integracion social.

Objetivos:

C. SERVICI

Facilitar a integracion social y lahoral de las personas adultas con discapacidad
intelectual, promoviendo l1a insercidon laboral, cuando sea posible, bien en Centro
Especial de Empleo, o en empresas ordinarias sin o con apayo.

Facilitar su desarrollo personal para la superacidn, dentro de las posibilidades de
cada uno, de los obstaculos que la discapacidad les supone para la integracion
socio-laboral.

Orientar a los usuarios hacia los recursos comunitarios beneficiosos para su
desarrollo personal {educacion, deportes, actos culturales, etc.)

Facilitar el acceso y uso de los recursos comunitarios especializados en aguelios
casos que sea necesario {servicios sanitarios y hospitalarios, servicios de salud
mental etc..).

Ofrecer los servicios especificos del drea ocupacional, insercion laboral vy
habilitacion personal v social de modo coordinado tanto entre si, como con el
resto de servicios que la persona con discapacidad pueda recibir fuera del Centro
Ocupacional.

Facilitar la informacién y/o colaboracidon de empresarios, asociaciones,
instituciones u organizaciones sindicales en la tarea de aumentar las
oportunidades de insercion laboral o social de los usuarios.

0S5 QUE HAN DE PRESTARSE EN EL CENTRO

1. BC
ser

entro prestard a los usuarios los servicios que, englobados en las siguientes dreas,
elacionan a continuacion:

Area Ocupacional.

Area de Apoyo Personal y Social:
-Atencidn Psico-Social.
-Formacion Permanente
-Habilitacidon para fa Vida Diaria

Area de Insercién Laboral.
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- Servicios complementarios de comedor vy transporte.
- Otros servicios.

Dichos servicios se prestarén en el horario que determine el Ayuntamiento, pero
siempre dentro del horario de referencia de 8:00h a 18:00 horas,

En relacién con los servicios complementarios de comedor y transporte, el
Ayuntamiento, a fin de hacer sus previsiones econdmicas, organizar los servicios etc.,
debera recabar anualmente de los usuarios o sus representantes legales, y siempre
por escrito, el compromisa de utilizacién o no de uno o amboas servicios
complementarios, sin perjuicio de que ante una situacion excepcional, el usuario,
previa comunicacion al centro, se vea obligado a actuar de forma diferente al
compromiso adquirido.

En algunos casos, los usuarios, para poder asistir a los Centros Qcupacionales,
necesitan de servicios complementarios de comedor y transporte, sin embargo estos
servicios no son especificos de este tipo de recurso, por lo que no se les dard un
caracter indefinido ni generalizado, sino que se contemplaran dentro del Programa
Individual, teniendo presentes los principios de normalizacidn e integracidn en ef uso
de los servicias publicos.

El centro ofertara a los usuarios que lo precisen los servicios de comedor vy
transporte:

Comedor:

-Se servira la comida del mediodia.

-Los menus deberan garantizar el aporte calorico y dietético adecuado. Se atenderd a
gue los menls sean variados cuidando su presentacidn para que sean atractivos y
apetitosos.

Junto con el mend ordinario deberan prepararse otros de régimen para los
usuarios que lo precisen.

-Las comidas llegardn a temperatura adecuada a sus destinatarios.

-Los mends serdn de conocimiento publico de los usuarios o sus familiares con  una
antelacion minima de 24 horas.

-Se prestara la ayuda personal necesaria si algiin usuario la precisa,

-El Ayuntamiento deberd aportar el menaje inherente a la prestacion de este
servicio.

Transporte:

El servicio de transporte consiste en proporcionar a los usuarios el traslado de ida y
regreso, desde los puntos de ruta, lo mas proximamente posible a su domicilio, al

210 -
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Centro. El transporte incluira la ayuda v el apoyo personal y control que sean
necesarios para su adecuada atencidn y seguridad durante la prestacion del servicio.

£l servicio de transporte se organizard en rutas que puedan dar servicio a los usyarios
del municipio de Parla, 0 en su defecto de los municipios colindantes, garantizando
este servicio Unicamente a los usuarios de las rutas disefiadas. En caso de usuarios no
residentes en el ambito de dichas rutas, podran acceder directamente al centro
mediante transparte privado, o bien acudiendo 3 los puntos de ruta mas cercanos,

El Ayuntamiento, directamente o mediante subcontratacion, dispondrd de los
siguientes medios materiales para la prestacion del servicio de transporte:

Aportara los vehiculos necesarios para la prestacion del Servicio, que en caso de
existir usuarios en silla de ruedas, deberdn estar debidamente adaptados (dispaner
de plataforma elevadora de acceso y sistema de anclaje), contar con todos los
requisitos exigidos por la legislacion vigente para la circulacion de vehiculos a motor y
el transporte de personas, haber superado las inspecciones técnicas pertinentes,
contar con los seguros reglamentarios y ademds contratar una poliza de seguro de
oc{Jpantes para tantas plazas como usuarios a transportar,

Los vehiculos destinados a la prestacion de este servicio, deberdn estar dotados de
¢alefaccion y aire acondicionado en perfecto estado de funcionamiento.

Lbs vehiculos deberan Hevar los signos de identidad institucional con arreglo 3 las
ihdicaciones de la Consejeria de Asuntos Sociales.

£l prestador del servicio dispondrd, como minimo, de los siguientes medios
personales para la prestacidn del servicio de transporte:

Ademas del conductor, cada vehiculo debera de contar, al menos, con un
acompafiante que deberd realizar las siguientes funciones:
a. Ayudar a los usuarios, en el caso que lo necesiten, en la subida vy bajada al
vehiculo asi como su ubicacion en los asientos.
b. Prestar a los usuarios la ayuda que precisen para el traslado desde el
vehiculo al centro y desde este a aguel.
¢. Control v apoyo personal a los usuarios para su adecuada atencion vy
seguridad durante el trayecto.
d. Cumplimentar la hoja de ruta diaria con las incidencias habidas, las
personas transportadas y las observaciones que se estimen oportunas en
relacion con el servicio prestado.

£l servicio de transporte se prestara con arreglo a las siguientes condiciones;

- 11



L
.. L]

%

= RYUNTAMIENTO OE
= BPARLA

CONCEJALIA DE BIENESTAR SCCIAL

a) FEl servicio de transporte deberd prestarse durante todo el afio, de lunes a
viernes, excepto festivos. El horario de prestacion de este servicio serd
entre las ocho vy nueve treinta horas y entre las dieciséis treinta y
dieciocho horas, sin perjuicio de que los intervalos citados deban
ajustarse y adaptarse a las necesidades de funcionamiento del centro.

b) La ruta o rutas que se establezcan para la prestacién del servicio de
transporte se disefiaran de manera que los usuarios pasen el menor
tiempo posible en las mismas y permitan su presencia en el Centro
Ocupacional al inicio de su actividad diaria y hasta su finalizacién.

c) Los puntos de recogida de los usuarios en cada ruta estaran situados lo
més proximos posible al domicilio de los mismos.

El prestador del servicio deberd adoptar las medidas necesarias para mantener los
vehiculos en perfectas condiciones técnicas y de limpieza e higiene.

El prestador del servicio tendrd en el propio vehiculo en el que se realiza el
transporte de los usuarios hojas de reclamaciones a disposicién de los mismos o de
sus familiares, debiendo dar cuenta a la Consejeria de Asuntos Sociales, dentro de las
24 hon siguientes, de cada reclamacién que se efectue.

En taso de que no pudiera prestarse el servicio con normalidad por circunstancias no
irv(aﬂables a la Consejeria el adjudicatario debera poner los medios necesarios para
gue @l mismo se efectie con la minima pérdida de tiempo o, si esto no fuera posible,
correr con los gastos de transporte alternativo.

F! tiempo empleado por el personal de apoyo necesario para la prestacién de este

servicio no podra ser computado para cumplir con los requerimientos de personal y
jornada establecidos en el punto F) del presente Anexo.

D METODOLOGIA DE INTERVENCION

1. La prestacién de los servicios contemplados se realizard de acuerdo con una
programacion previamente establecida, debiendo revisarse con la periodicidad
conveniente. Esta programacién contara con la correspondiente asignacion de
recursos humanos y materiales, y se efectuard a diferentes niveles, debiendo existir,

necesariamente, una coordinacién entre ellos.

2. Dentro del Centro Ocupacional existiran los siguientes niveles de programacion:
a) Programacién general del Centro, que hara referencia, entre otros aspectos, a
los objetivos generales que han de conseguirse en el mismo, programacién de
actividades de cardcter colectivo, coordinacién de las distintas areas de
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funcionamiento, optimizacién de los recursos humanos y materiales, horario de
funcionamiento, sistemas de evaluacién de los programas, etc.

b) Programacién por dreas o servicios, cada drea debe contar con una
programacién especifica donde se recojan los objetivos, actividades, técnicas y
seguimiento de los usuarios.

c) Programacién Individual, cada usuario contara con un Programa Individual, en
el que conste su evaluacidon inicial expresada en perfiles aptitudinales, los
objetivos operativos a conseguir, las actividades a desarrollar, el tiempo que ha
de permanecer en cada uno de los servicios del Centro, asi como los sistemas de
evaluacién. En el caso de los usuarios susceptibles de integracién laboral,
apareceran los programas especificos de transicion al empleo,
comprometiéndose a realizar |as evaluaciones pertinentes siempre que el equipo

técnico lo considere oportuno.

3. De cada usuario deberd existir un expediente personal en el que constara toda la

informacion sobre el programa de Atencion que se siga con el usuario, asi como las
incidencias surgidas en su aplicacién. Estos expedientes, cuyo contenido tendrd
caracter gbnfidencial, estaran a disposicion de la Consejeria, a fin de comprobar la
atencidn prestada a los usuarios. El Centro y el personal que tenga relacion directa o
indiregta con la prestacién a los usuarios de la atencion prevista, guardarédn secreto
profesional sobre todas las informaciones, documentos y asuntos a los que tengan

acceso v conocimiento, estando obligados a no hacer publico o enajenar cuantos

d4tos ¢onozcan como consecuencia o con ocasion de su ejecucién, incluso después
de finalizar el plazo de vigencia del convenio.

E. REGIMEN INTERIOR DEL CENTRO

1. El Ayuntamiento y la Consejeria aprobarédn, de comln acuerdo, en el seno de la

comisidon de seguimiento prevista en la cldusula novena, el reglamento de régimen
interior del Centro.

Los usuarios y/o sus representantes deberdn conocer el reglamento de régimen
interior del centro y estaran obligados a su cumplimiento.

La Consejeria no contraera ningtin tipo de obligacién con aquellos usuarios del centro
que no lo sean en virtud del presente convenio,

-13-
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PERSONAL DEL CENTRO

1. El Centro contara, como minimo con el siguiente personal, para 80 USUARIOS:

N2 CATEGORIA JORNADA
1 DIRECTOR COMPLETA
1 PSICOLOGO COMPLETA
1 PREPARADOR LABORAL COMPLETA
1 TRABAJADOR SOCIAL COMPLETA
4 MAESTROS DE TALLER COMPLETA
3 TECNICOS ESPECIALISTAS COMPLETA
2 CUIDADORES COMPLETA
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO COMPLETA

El personal contard con la adecuada preparacion técnica, para la atencion a las
personas con discapacidad que ocupen las plazas objeto de este convenio.

El Ayuntamiento enviard anualmente a la Consejeria la relacion de personal dedicado a
la atencidn de los usuarios.

La Consejeria serd totalmente ajena a las relaciones laborales de los trabajadores del
centro.

En caso de incremento o disminucion del nimero de plazas de la atencidn que
constituye el objeto del convenio, el personal minimo se incremeptard o disminuird, en
su caso, de modo proporcional al nimero de plazas nuevas o elimi.nadas‘

El resto de servicios de cocina, transporte, limpieza, mantenimiento, administraciéon etc.
podran ser propios o subcontratados por el Ayuntamiento en ¢aso de gestidn directa, o por
la Entidad Gestora, en caso de gestion indirecta.

EL CONSEJERO DE ASUNTOS SOCIALES EL ALCALDEDE PARLA

Fdo.: Salvader Victoria Bolivar Fdo.: José M2 Fraile Campos
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ADENDA DE PRORROGA PARA EL A@O 2015 DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES, YEL
AYUNTAMIENTO DE PARLA, PARA ARTICULAR LA ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON DEPENDENCIA MODERADA

EnMadrid, a 20 d¢ ¢t geop14

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Jesls Fermosel Diaz, Consejero de Asuntos Sociales de la
Comunidad de Madrid, nombrado mediante Decrete 30/2012, de 27 de septiembre, del Presidente de
la Comunidad de Madrid, actuando en virtud de las atribuciones que le confieren el articulo 41 a) de
la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid, y el
articulo 4.3 a) de la Ley 8/1999, de 9 de abril, de adecuacién de la normativa de la Comunidad de
Madrid a la ley estatal 4/19399, de 13 de enero, por la que se medifica la Ley 30/1892, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comin.

Y de otra, la Exema. Sra. D?. Beatriz Arceredillo Martin, Alcaldesa de Parla, actuando en virtud de las
atribuciones que le confiere el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y elegida en la Sesion Plenaria de Constitucion del Excmo. Ayuntamiento,
celebrada el dia 14 de noviembre 2014.

Ambos intervienen en nombre y representacion de las instituciones sefialadas, reconociéndose
capacidad juridica suficiente para suscribir la presente adenda, y

MANIFIESTAN

Que el dia 30 de diciembre de 2011, suscribieron un Convenio de Colaboracién para la atencién a
personas con discapacidad intelectual con dependencia moderada, para el periodo comprendido
entre el dia 1 de enero y el 31 de diciembre de 2012, prorrogable por periodos anuales mediante
acuerdo expreso de las partes.

Que, como consecuencia de este Convenio, el Ayuntamiento de Parla puso a disposicion de la
Comunidad de Madrid 80 plazas del Centro Ocupacional, sito en la Avda. de las Américas, 47,
esquina C/ Méjico, de Parla. De estas plazas, la Consejeria financia el 80% y el Ayuntamiente el 20%

restante,

Que, de conformidad con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del Convenio, los precios que ha
de abonar la Consejeria incluyen todos los gastos necesarios para la prestacion de los servicios, y
los servicios complementarios de comedor y transporte. Y, en caso de que el usuario no utilice el
servicio de transporte, tales precios se reducen en un 5%.

Que con fecha 28 de diciembre de 2012 se suscribié entre ambas Administraciones una Adenda de
madificacion y prérroga para el afo 2013 del referide Convenic por la que, en consideracion al
interés pablico, se acordé la prorroga del Cornvenio para el periodo comprendido entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre de 2013, se medificéd la Clausula Octava del Convenio, se afiadio un péarrafo al
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apartado C del Anexo al Convenio y, por ltimo, se llevo a cabo una reduccion del coste del
Convenio en un 5%.

Que con fecha 30 de diciembre de 2013 se suscribid entre ambas Administraciones una Adenda de
modificacién y prérroga para el afio 2014 del referido Convenio por la que, en consideracidon al
interés puablico, se acordd la prorroga del Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de enero
y el 31 de diciembre de 2014 y una reduccion del coste del mismo en un 3,57%.

Que al amparo de la CLAUSULA DECIMO SEGUNDA de diche Convenio, las partes acuerdan
suscribir la presente Adenda de prorroga del Convenio, aprobada por la Junta de Gobierno Local del
Excmo. Ayuntamiento de Parla, en la sesién celebrada el 2 de octubre de 2014, con arreglo a las
siguientes CLAUSULAS

CLAUSULAS

PRIMERA.- PRORROGA.

El Convenio queda prorrogado para el periodo comprendido entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre
de 2015, debiendo aplicarse la correspondiente revision de precios, conforme a lo previsto en el
(ltimo parrafo de la CLAUSULA OCTAVA del Convenio.

SEGUNDA.- FINANCIACION
Los precios recogidos en la CLAUSULA PRIMERA de la Adenda de modificacién y prérmoga para el

afo 2014 del Convenio de colaboracion, incrementados en el 0,30% correspondiente al ditimo (PC
aprobado para el periodo diciembre 2012 ~ diciembre 2013, quedan fijados conforme al siguiente

desglose en:
CENTRO OCUPAC!ONAL' PRECIO PLAZA /DiA*
PLAZA OCUPADA 32,52 euros
PLLAZA RESERVADA 24,37 euros
*3in IVA

La Consejeria, consecuentemente, abonara el importe de la prorroga que asciende a la cantidad de
514.076,16 euros aplicandose el coste de Ja misma al Programa 903 Partida 25400, atenciéon

especializada con Corporaciones Locales.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad de las partes, se firma la presente Adenda al
Convenio de Colaboracion, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados

en el encabezamiento.

EL CONSEJERO DE ASUNTOS SOCIALES
(PDF ORDEN N2 2539/2014, DE 22 DE DICIEMBRE} La Alcaldesa de Parla
LA DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES

M2 Carmen Péréz Anchueia

Fdo.: D? Beatriz Arceredillo Martin



ADENDA DE PRORROGA PARA EL ANO 2016 DEL CONVENIO DE‘COLABORACION
ENTRE LA COMUNIDAD DE MAGRID, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE POLITICAS
SOCIALES Y FAMILIA, Y EL AYUNTAMIENTO DE PARLA, PARA ARTICULAR LA
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON DEPENDENCIA

MODERADA

En Madrid, a 30 x\e r;\'\ Cn Qw&x e de 2015
REUNIDOS

De una parte. ¢l Excmo. Sr. 0. Carlos lzquierdo Torres, Consejero de Politicas Sociales y
Famitia de ia Comunidad de Matirid, nembrado mediante Decreto 30/2015, de 26 de junio, de la
Sracidenta de la Comunidad de Madrid, actuando en virtud de las atribuciones que le confieren
el articulo 41 a) de la Ley 171933, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la
Comunidad de Madrid, y el articulo 4.3 a) de la Ley 8/1999, de 9 de abril, de adecuacion de la
normativa de 1a Comunidad de Madrid a la ley estatal 4/1996, de 13 de enero, por ia que se
rnodifica la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
[Priblicas y det Procedimiento Administrativo Comun.

V de otra. el Excmo. Sr. D. Hipdlito Luis Carlos Martinez Hervas, Alcalde de Parla, actuando en
virtud de las atribucionas que le confiere el articulo 124 de la Ley 7/1885, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y elegido en la Sesion Plenaria de Constitucion del
Excimo. Ayuntamiento, celebrada el dia 13 de junio 2015.

Ambos intervienen en nombre y representacion de las instituciones sefialadas, reconociéndose
cupacidad Juridica suficiente para suscribir la presente adenda, y

MANIFIESTAN

Que ol dia 30 de diciembre e 2011, la entonces Consejeria de Asuntos Sociales y el
Ayuniamiento de Parla suscribieron un Convenio de Colaboracion para la atencion a personas
con discapacidad intelectual con dependencia moderada, para el periodo comprendido entre el
dia 1 da enero y el 31 de diciermbre de 2012, prorrogable par periodos anuales mediante
anuerdo expreso de ias partes.

Que, como consecuencia de esfe Convenio, el Ayuntamiento de Parla puso a disposicion de la
Comunidad de Madrid 80 plazas del Centro Ocupacional, sito en la Avda. de las Americas, 47
esquina C/ Méjico, de Parla. De estas plazas, la Consejeria financia el 80% y el Ayuntamiento

el 20% restanie.

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Clausula Octava del Convenio, los precios que ha
de anonar la Consejeria incluyen todos los gastos necesarios para la prestacién de los
sewvicios, y los servicios complementarios de comedor y transporte. Y, en caso de que el
usuario no utilice el servicio de transporte, tales precios se reducen en un 5%.
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Que con fecha 28 de diciembre de 2012 se suscribié entre ambas Administraciones una
Adenda de modificacién y prorroga para el afio 2013 del referido Convenio por la que, en
consideracion al interés publico, se acordd la prarroga del Convenio para el periodo
comprendido entre el 1 de enero y ¢l 31 de diciembre de 2013, se modifico la Clausula Octava
del Convenio, se afiadié un parrafo al apartado C del Anexo al Convenio y, por ultimo, se lievd
a cabo una reduccion del coste del Convenio en un 5%,

Que con fecha 30 de diciembre de 2013 se suscribid entre ambas Administraciones una
Adenda de modificacidn y prérroga para el afio 2014 del referido Convenio por la que, en
consideracién al interés publico, se acordd la prérroga del Convenio para el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2014 y una reduccion del coste del
mismo en un 3,57%.

Que con fecha 30 de diciembre de 2014 se suscribid entre ambas Administraciones una
Adenda de prorroga para el afio 2015 del referido Convenio por la que, en consideracion al
interés publico, se acordd la prorroga del Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2015.

Que al amparc de la Clausula Décimo Segunda de dicho Convenio, las partes acuerdan
suscribir la presente Adenda de prérroga del Convenio, aprobada por la Junta de Gobierno
Local de! Excmo. Ayuntamiento de Parla, en la sesion celebrada el 24 de septiembre y
rectificada el 15 de octubre de 2015, con arreglo a fas siguientes CLAUSULAS

CLAUSULAS

PRIMERA.- PRORROGA.

El Convenio queda prorrogado para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2018, debiendo aplicarse la correspondiente revision de precios, conforme a lo
previsto en el Ulimo parrafo de la Clausula Octava del Convenio.

SEGUNDA.- FINANCIACION

Los precios recogidos en la Clausula Segunda de la Adenda de prorroga para el ano 2015 del
Canvenio de colaboraciorn minorados en el -1,00% correspondiente al Ultimo 1PC aprobado
para el periodo diciembre 2013 ~ diclembre 2014, quedan fijados conforme al siguiente

desglose en:

CENTRO OCUPACIONAL PRECIO PLAZA /DiA*
PLAZA OCUPADA . S218euros
PLAZA RESERVADA 24,13 euros
*Sin IVA



La Consejeria, consecuentemente, abonara el importe de la prérroga gue asciende a la
cantidad de 508.858,52 euros aplicandose el coste de la misma con cargo a la clasificacion
econémica 25400, con Corporaciones Locales, de la clasificacién funcional 231F, Atencion
Especializada a Personas con Discapacidad, del vigente Presupuesto de Gastos de la
Consejeria de Politicas Sociales y Familia de la Comunidad de Madrid.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad de las partes, se firma la presente Adenda
al Convenio de Colaboracion, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.

£l Consejero de Politicas Sociales y El Alcalde de Parla
Familia
{PDF ORDEN Ne 2141/2015 de 16 de diciembre)

DIRECTOR GRAL, DE ATENCION A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Fdo.: D. Hipalito Luis Carlos Martinez

ek
JORGE JIMENEY DIYCISMEROS BAILLY-BARLIERE .
Hervas
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ADENDA DE PRORROGA PAFA EL ANO 2017 DEL CONVENIQO DE COLABORAGION
EMTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE POLITICAS
SOCIALES ¥V FAMILIA, ¥ EL AYUNTAMIENTO DE PARLA, PARA ARTICULAR LA
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON DEPENDENCIA
MODERADA

EnMadrid, a3 T ¥ de 2016

REUNIDOS
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La Consgjeria, consecuentements, abenara el importe de la prorroga que asciende a la
cantidad de 508.859,52 euros aplicandose el coste de la misma con carge a la clasificacion
econémica 25400, con Corporaciones Locales, de la clasificacion funcional 231F, Atercién
Espscializada a Personas con Discapacidad, del vigente Presupuesto de Gastos de la
Consejerla de Politicas Sociales y Familia de la Comunidad de Madrid.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad de las parles, se firma la presente Adenda
al Convenio de Colaboracian, por duplicade ejemplar y a un solo efecto, en el fugar y fecha
indicados ‘en el encabezamiento.

El Consejero de Politicas Sociales y El Alcalde deParla
Familia

{PIF ORDEN N2 2010/2016 de 23 de didembre)
DIRECTOR GRAL. DE ATENCION A PERSONAS
CON DISCARPACIDAD

Fdo.; D. Hinblitd Luis CarlosMEdingz
JORGE IMENEZ BEICISNEROS BAILLY-BAILUERE Hervas
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“En Madrid, a de 2017
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Carlos Izquierdo Torres, Consejero de Politicas
Sociales y Familia de la Comunidad de Madrid, nombrado mediante Decreto 30/2015, de
26 de junio, del Presidenta de la Comunidad de Madrid, actuando en virtud de las atribuciones
que le confieren el articulo 41 a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y
Administracion de la Comunidad de Madrid, y el articulo 4.3 a) de la Ley 8/1999, de 9
de abril, de adecuacion de la normativa de la Comunidad de Madrid a la ley estatal
4/1999, de 13 de enero,

Y de otra, el Excmo. Sr. D. Hipdlito Luis Carlos Martinez Hervés, Alcalde de
Parla, actuando en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 124 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y elegido en la Sesién
Plenaria de Constitucion del Excmo. Ayuntamiento, celebrada el dia 13 de junio 2015.

Ambos intervienen en nombre y representacion de las instituciones sefialadas,
reconociéndose capacidad juridica suficiente para suscribir el presente Convenio de
Colaboracioén, y

MANIFIESTAN

Que el dia 30 de diciembre de 2011, la entonces Consejerfa de Asuntos Sociales
y el Ayuntamiento de Parla suscribieron un Convenio de Colaboracién para la atencion
a personas con discapacidad intelectual con dependencia moderada, para el perfodo
comprendido entre el dia 1 de enero y el 31 de diciembre de 2012, prorrogable por
periodos anuales mediante acuerdo expreso de las partes.

Que, como consecuencia de este Convenio, el Ayuntamiento de Parla puso a
disposicion de la Comunidad de Madrid 80 plazas del Centro Ocupacional, sito en la
Avda. de las Américas, 47, esquina C/ Méjico, de Parla. De estas plazas, la Consejeria
financia el 80% y el Ayuntamiento el 20% restante.

Que, de conformidad con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del
Convenio, los precios que ha de abonar la Consejerfa incluyen todos los gastos
necesarios para la prestacion de los servicios, y los servicios complementarios de
comedor y transporte. Y, en caso de que el usuario no utilice el servicio de transporte,
tales precios se reducen en un 5%.

Que con fecha 28 de diciembre de 2012 se suscribi6 entre ambas
Administraciones una Adenda de modificacion y prorroga para el afio 2013 del referido
Convenio por la que, en consideracién al interés publico, se acordd la prorroga del
Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2013,
se modificé la Cldusula Octava del Convenio, se afiadi6 un parrafo al apartado C del
Anexo al Convenio y, por Gltimo, se llevé a cabo una reduccion del coste del Convenio
en un 5%.

Que con fecha 30 de diciembre de 2013 se suscribi6 entre ambas
Administraciones una Adenda de modificacion y prérroga para el afio 2014 del referido



Convenio por la que, en consideracion al interés publico, se acordd la prorroga del
Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2014
y una reduccion del coste del mismo en un 3,7%.

Que con fecha 30 de diciembre de 2014 se suscribi6 entre ambas
Administraciones una Adenda de modificacién y prérroga para el afio 2015 del referido
Convenio por la que, en consideracién al interés publico, se acordé la prorroga del
Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2015.

Que con fecha 30 de diciembre de 2015 se suscribié entre ambas
Administraciones una Adenda de modificacién y prérroga para el afio 2016 del referido
Convenio por la que, en consideracién al interés publico, se acordé la prorroga del
Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2016.

Que con fecha 30 de diciembre de 2016 se suscribié entre ambas
Administraciones una Adenda de modificacion y prérroga para el afio 2017 del referido
Convenio por la que, en consideracién al interés publico, se acord6 la prorroga del
Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2017.

Que al amparo de la CLAUSULA DECIMO SEGUNDA de dicho Convenio, las
partes acuerdan suscribir la presente Adenda de prérroga del Convenio, aprobada por la
Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Parla, en la sesi6n celebrada el
xx de xxxxxxx de 2017, con arreglo a las siguientes CLAUSULAS

CLAUSULAS
PRIMERA.- PRORROGA.
El Convenio queda prorrogado para el perfodo comprendido entre el 1 de enero

y el 31 de diciembre de 2018, debiendo aplicarse la correspondiente revision de precios,
conforme a lo previsto en el tltimo parrafo de la Clausula Octava del Convenio.

SEGUNDA.- FINANCIACION

Los precios recogidos en la Clausula Segunda de la Adenda de prérroga para el
afio 2017 del Convenio de Colaboracion, incrementados en el 1,60% correspondiente al
tltimo IPC aprobado, para el periodo diciembre 2015 — diciembre 2016, quedan fijados
conforme al siguiente desglose en:

CENTRO ‘
OCUPACIONAL PRECIO PLAZA/DIA*
PLAZA OCUPADA 32,71 €
PLAZA RESERVADA 24,52 €

*Sin IVA

La Consejeria, consecuentemente, abonara el importe de la prorroga que
asciende a la cantidad de 517.079,68 € aplicandose el coste de la misma con cargo a la
clasificacion econémica 25400, con Corporaciones Locales, de la clasificacién




funcional 231F, Atencién Especializada a Personas con Discapacidad, del vigente
Presupuesto de Gastos de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia de la Comunidad
de Madrid.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad de las partes, se firma la
presente Adenda al Convenio de Colaboracion, por duplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.”



ADENDA DE MODIFICACION Y PRORROGA PARA EL ANO 2019 DEL GONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA, Y EL AYUNTAMIENTO DE PARLA, PARA
ARTICULAR LA ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELEGTUAL CON
DEPENDENCIA MODERADA |

Madrid, 20 S c\‘\c’\Qh\ggQ de 2018

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D2 Marfa Dolores Moreno Molino, Consejera de Politicas
Saociales y Familia de la Comunidad de Madrid, nombrada mediante Decreto 63/2018, de 21
de mayo, del Presidente de la Comunidad de Madrid, actuando en virtud de las atribuciones
que le confieren el articulo 41 a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gabierno y
Administracion de la Comunidad de Madrid, y el articulo 4.3 a) de la Ley 8/1999, de 9 de abril,
de adecuacién de la normativa de fa Comunidad de Madrid a la ley estatal 4/1999, de 13 de

enero.

Y de otra, el Excmo. Sr. D. Hipdlito Luis Carlos Martinez Hervas, Alcalde de Parla, actuando en
virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y elegido en la Sesién Plenaria de Constitucion del
Excmo. Ayuntamiento, celebrada el dia 13 de junio 2015,

Ambos intervienen en nombre y representacién de las instituciones sefialadas, reconociéndose
capacidad juridica suficiente para suscribir la presente adenda, y

MANIFIESTAN

Que el dia 30 de diciembre de 2011, la entonces Consejerfa de Asuntos Sociales y el
Ayuntamiento de Parla suscribieron un Convenio de Colaboracién para la atencién a personas
con discapacidad intelectual con dependencia moderada, para el perfodo comprendido entre el
dia 1 de enero y el 31 de diciembre de 2012, prorrogable por periodos anuales mediante

acuerdo expreso de las partes.

Que, como consecuencia de este Convenio, el Ayuntamiento de Parla puso a disposicién de la
Comunidad de Madrid 80 plazas del Centro Ocupacional, sito en la Avda. de las Américas, 47,
esquina C/ Méjico, de Parla. De estas plazas, la Consejeria financia el 80% y el Ayuntamiento

el 20% restante.

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Clausula Octava del Convenio, los precios gue ha
de abonar la Consejerfa incluyen todos los gastos necesarios para la prestacion de los
servicios, y los servicios complementarios de comedor y transporte. Y, en caso de que el
usuario no utilice el servicio de transparte, tales precios se reducen en un 5%.

Que con fecha 28 de diciembre de 2012 se suscribié entre ambas Administraciones una
Adenda de modificacién y prarroga para el afio 2013 del referido Convenio por la que, en
consideracién al interés ptblico, se acordé la prérroga del Convenio para el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2013, se modificé la Clausula Octava
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del Convenio, se afiadié un parrafo al apartado C del Anexo al Convenio y, por Ultimo, se llevo
a cabo una reduccién del coste del Convenio en un 5%.

Que con fecha 30 de diciembre de 2013 se suscribié entre ambas Administraciones una
Adenda de modificacién y prérroga para el afio 2014 del referido Convenio por la que, en
consideracion al interés publico, se acordé la prorroga del Convenio para “el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2014 y una reduccién del coste del
mismo en un 3,57%.

Que con fecha 30 de diciembre de 2014 se suscribié entre ambas Administraciones una
Adenda de prérroga para el afio 2015 del referido Convenio por la que, en consideracién al
interés publico, se acordé la prérroga del Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2015.

Que con fecha 30 de diciembre de 2015 se suscribié entre ambas Administraciones una
Adenda de prérroga para el afio 2016 del referido Convenio por la que, en consideracién al
interés publico, se acordé la prérraga del Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2016.

Que con fecha 30 de diciembre de 2016 se suscribié entre ambas Administraciones una
Adenda de prérroga para el afic 2017 del referido Convenio por la que, en consideracion al
interés plblico, se acordd la prérroga del Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2017.

Que con fecha 15 de diciembre de 2017 se suscribié entre ambas Administraciones una
Adenda de prérroga para el afio 2018 del referido Convenio por la que, en consideracion al
interés publico, se acordd la prérroga del Convenio para el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2018.

Que, tras la entrada en vigor del Reglamento 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2018, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
© tratamiento de datos personales v a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos) y la derogacién de la Ley
8/2001, de 13 de julio, de proteccidn de datos de caracter personal de la Comunidad de Madrid,
es preciso modificar la Clausula Sexta del Convenio, relativa a los sistemas de recogida de
informacion y transmisién de datos entre Administraciones, a los efectos de adecuar sus
referencias legales a la normativa actualmente vigente.

Que en aplicacién de lo establecido en la Disposicidn Adicional Octava de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Jurldico del Sector Publico, se procede a la adaptacion del presente
Convenio a lo dispuesto en dicha Ley dentro del periodo de 3 afios concedidos a tal efecto. De
este modo, se acuerda la madificacién de la Clausula Décimo Primera relativa a las causas de
resolucién del convenio y de la Clausula Décimo Segunda en lo concerniente a su vigencia y
posibles prérrogas, y ello a fin de posibilitar su prérroga, si se considerara procedente, hasta
como maximo el 2 de octubre de 2020,

Que, tras la entrada en vigor de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento jurfdico esparfiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y la
derogacién del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprobo el
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Plblico, se ha de modificar la Clausula
Décimo Tercera del Convenio, relativa al régimen juridico, al objeto de adaptar su referencias
legislativas a la normativa actuaimente vigente.
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Que al amparo de la Clausula Décimo Segunda de dicho Convenio, las partes acuerdan
suscribir la presente Adenda de modificacién y prérroga del Convenio, aprobada por la Junta de
Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Parla, en la sesién celebrada el 30 de agosto de
2018, con arreglo a las siguientes CLAUSULAS

CLAUSULAS

PRIMERA.- MODIFICACION DE LA CLAUSULA SEXTA

La Clausula Sexta pasara a tener la siguiente redaccion:

«GLAUSULA SEXTA: SISTEMAS DE RECOGIDA DE INFORMACION Y TRANSMISION DE
DATOS ENTRE ADMINISTRACIONES”

El Ayuntamiento firmante se compromete a entregar a la Consejerfa de Politicas Sociales y
Familia todos aquellos datos referentes a usuarios o servicios que le sean requeridos. La
obtencién de dichos datos, sus soportes ffsicos y electronicos y la periodicidad seréan los que la
Comunidad de Madrid determine, a través de los centros gestores competentes. La tutela y
custodia de los datos personales que se manejen en aplicacién de lo acordado en el presente
Convenio debera realizarse de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos) y en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caréacter
Personal, en tanto no contradiga lo dispuesto en el citado Reglamento.”

SEGUNDA.- MODIFICACION DE LA CLAUSULA DECIMO PRIMERA

La Clausula Décimo Primera pasara a tener la siguiente redaccion:
«GLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONVENIO

El Convenia se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o
por incurrir en alguna de las causas de resolucién siguientes:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.
c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes. :
En este caso, cualquiera de las partes podré notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
conhvenio y a las demds partes firmantes.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién
y se entender4 resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta causa podré
conllevar la Indemnizacién de los perjuicios causados si asl se hubiera previsto,

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.”
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TERCERA.- MODIFICACION DE LA CLAUSULA DECIMO SEGUNDA
La Clausula Décimo Segunda pasara a tener la siguiente redaccion:
«CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: VIGENCIA, PRORROGA Y MODIFICACION

Ei plazo de vigencia del presente Convenio serd de un afio, contado a partir del dia 1 de enero
de 2012,

El Convenio podréa prorrogarse por periodos anuales mediante acuerdo expreso de las partes.
La prérroga debera formalizarse antes de que se produzca su vencimiento o el de las sucesivas
prérrogas, que no podran exceder de cuatro afios, a partir de la entrada en vigor (2 de octubre
de 2016) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 49 h) del mencionado texto legal. Por lo tanto, las
posibles prérrogas del Convenio no podran exceder la fecha del 2 de octubre de 2020.

Por mutuo acuerdo, las partes podran introducir modificaciones en el presente Convenio, que
deberan formalizarse mediante la suscripcién de la correspondiente adenda.”

CUARTA.- MODIFICACION DE LA GLAUSULA DECIMO TERCERA
La Clausula Décimo Tercera pasara a tener la siguiente redaccion:
«CLAUSULA DECIMO TERCERA: REGIMEN JURIDICO

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido de la aplicacién de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Ptibiico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espaficl las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo
6.1, sometiéndose a los principios de dicha Ley para resolver las dudaz y lagunas que pudieran
presentarse, asl como a las normas generales de derecho administrativo, los principios de
buena administracién y el ordenamiento juridico en general.”

QUINTA.- EFECTOS DE LAS MODIFICACIONES DEL CONVENIO

El resto del clausulado del Convenio, incluidas las modificaciones introducidas por las adendas
de modificacion y prorroga para los ejercicios 2013 y 2014, se mantiene inalterado, asf como
todas las obligaciones dimanantes de él para las partes firmantes.

SEXTA.- VIGENCIA DE LA MODIFICACION

Las modificaciones del Convenio estaran vigentes a partir del 1 de enero de 2019.

SEPTIMA.- PRORROGA.
El Convenio queda prorrogado para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de

diciembre de 2019, debiendo aplicarse la correspondiente revisién de precios, conforme a lo
previsto en el tltimo parrafo de la Clausula Octava del Convenio.
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OCTAVA.- FINANCIACION

Los precios recogidos en la Cldusula Segunda de la adenda de prdérroga para el afio 2018 del
Convenio de colaboracidn, incrementados en el 1,10% correspondiente al ditimo [PC aprobado
para el perfodo diciembre 2016 — diciembre 2017, quedan fijados conforme al siguiente

desglose en:

CENTRO OCUPACIONAL PRECIO PLAZA /DiA*
PLAZA OCUPADA 33,07 euros
PLAZA RESERVADA 24,79 euros
*Sin VA

La Consejerfa, consecuentemente, abonarad el importe de la prérroga que asciende a la
cantidad de 522.770,56 euros aplicandose el coste de la misma con cargo a la clasificacion
econdmica 25400, con Corporaciones Locales, de la clasificacién funcional 231F, Atenciédn
Especializada a Personas con Discapacidad, del vigente Presupuesto de Gastos de la
Consejeria de Politicas Sociales y Familia de la Comunidad de Madrid.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad de las partes, se firma la presente Adenda
al Convenio de Colaboracién, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.

La Consejera de Politicas Sociales y El Alcalde de Parla
Familia

) {rg DR1D)
D®. Marfa Dolores Mareno Molino D. Hipéiito LTis/Mrlés Mariiezrerias
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