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En Parla, a 20 de febrero de 2024

Con fecha 9 de febrero de 2024, emite Acta el Tribunal de Seleccién designado para la
COBERTURA DE DE CUARENTA Y OCHO PLAZAS DE AUXILIAR DE CONTROL Y
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, PERSONAL LABORAL, grupo profesional E, (ref.
PEETA49), por el Sistema de concurso, Turno libre, incluida/s en la Oferta de Empleo Publico
del Ayuntamiento de Parla para la estabilizacion del empleo temporal derivada de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publico, ACORDANDO lo siguiente:

“PRIMERO.- Realizadas las declaraciones expresas por parte de todas las personas miembros
del Tribunal Calificador, de no hallarse incursos en las causas que sean motivos de abstencion,
la confidencialidad del acceso a datos de caracter personal y reunidos los miembros del
Tribunal con el quérum necesario, queda constituido el Tribunal Calificador adjuntando los
anexos citados.

SEGUNDO. - De conformidad con lo previsto en el apartado 8.2 de las bases del proceso
selectivo se ha procedido por parte de este Tribunal a la confeccion de un LISTADO DE LAS
PERSONAS ASPIRANTES ORDENADO DE MAYOR A MENOR DE CONFORMIDAD CON
LA AUTOBAREMACION REALIZADA POR AQUELLAS quedando como se relaciona a
continuacion:

DN | PROFESIONAL | COMPLEMENTARIA | TOTAL
1 52981062X 80 20 100
2 11810245K 80 20 100
3 52105526S 80 20 100
4 50950898X 79 20 99
5 11789059H 77,15 20 97,15
6 03819787Q 76,92 20 96,92
7 52130964S 76,92 20 96,92
8 00695018G 76,92 20 96,92
9 52100541K 76,92 20 96,92
10 50088203E 76,91 20 96,91
11 11765143E 76,33 20 96,33
12 53135923N 75,8 20 95,8
13 11807491G 75,68 20 95,68
14 53427534Y 75 20 95
15 05255556X 75 20 95
16 52105664S 75 20 95
17 53466672K 75 20 95
18 01107039A 74,82 20 94,82
19 52509085Q 74,53 20 94,53
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20 53431616V 74,36 20 94,36
21 50807253T 73,85 20 93,85
22 02517859A 73,4 20 93,4
23 11809279K 73,38 20 93,38
24 52100329Q 72,93 20 92,93
25 50068906E 72,77 20 92,77
26 53432654C 72,68 20 92,68
27 52185000R 72,13 20 92,13
28 52100995S 72,13 20 92,13
29 52183204E 71,96 20 91,96
30 53136395R 70,47 20 90,47
31 52103451X 70,09 20 90,09
32 52103174D 69,72 20 89,72
33 53134280W 62,92 20 82,92
34 02908529H 57,79 20 77,79
35 52087571T 55,43 20 75,43
36 08806881C 75,16 0 75,16
37 52106015K 54,42 20 74,42
38 50437102B 50,565 20 70,565
39 52081732A 70,23 0 70,23
40 46869131F 60 10 70
41 11790046Q 48,43 20 68,43
42 51365842B 42,36 20 62,36
43 52184268M 41,81 20 61,81
44 11047068F 40,68 20 60,68
45 50959269D 40,17 20 60,17
46 52184282L 32,28 20 52,28
47 01909504K 29,83 20 49,83
48 53133094N 29,11 20 49,11
49 11804792L 28,96 20 48,96
50 05401154H 27,3 20 47,3
51 13898717R 26,29 20 46,29
52 02278574X 23,48 20 43,48
53 02218419T 20,62 20 40,62
54 53462200B 19,4 20 39,4
55 01919165E 19,39 20 39,39
56 53427273K 18,54 20 38,54
57 50041090J 18,52 20 38,52
58 53470250B 17,19 20 37,19
59 53133766V 15,22 20 35,22
60 52377046C 14,75 20 34,75
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61 52375847V 13,75 20 33,75
62 52379592J 13,17 20 33,17
63 52100375Q 12,78 20 32,78
64 52376842T 12,08 20 32,08
65 11793238B 10,34 20 30,34
66 53429945W 10 20 30
67 02280295Y 9,25 20 29,25
68 52100872F 8,52 20 28,52
69 53433674M 8 20 28
70 02239690L 16 10 26
71 52507587J 5,5 20 25,5
72 47495926Y 4,55 20 24,55
73 53477926M 4,5 20 24,5
74 20253387R 3,9 20 23,9
75 48996157Q 3,65 20 23,65
76 52978026X 3,109 20 23,109
77 02206330D 2 20 22
78 53134840X 1,66 20 21,66
79 529511892 1,35 20 21,35
80 11824563X 1,16 20 21,16
81 53801845S 0,125 20 20,125
82 52982316E 20 20
83 49008015Y 0 20 20
84 53467473V 0 20 20
85 53428467L 0 20 20
86 53416580T 20 20
87 52184450A 0 20 20
88 50059218V 10 10
89 X5624142K 0 0 0

El listado se ha confeccionado de conformidad con la autobaremacion realizada por las
personas aspirantes sin que por parte del Tribunal se haya procedido, en este momento, a
realizar ningun tipo de valoracion y/o comprobacién de los méritos alegados y por tanto esta
ordenacién provisional en ninguin caso resulta vinculante pudiendo verse modificada tras la
baremacion realizada por el Tribunal de Selecciéon conforme a lo establecido en las Bases.

Las modificaciones que pudieran existir en las puntuaciones reflejadas con
respecto a las determinadas por las personas aspirantes obedecen exclusivamente a la
aplicacién de las puntuaciones maximas establecidas en las bases para cada uno de los
apartados objeto de valoracidn.
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TERCERO. - De conformidad con lo previsto en el articulo 8.2 de las citadas bases el Tribunal
acuerda REQUERIR a la persona aspirante que se relaciona a continuacién, copia de la
documentaci()n acreditativa de los méritos alegados en el autobaremo en el plazo de
DIEZ DIAS HABILES contados desde el siguiente al de publicacion del presente acuerdo
en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Parla:

DNI 23 | 11809279K 46 | 52184282L 69 | 53433674M
1 | 52981062X 24 | 52100329Q 47 | 01909504K 70 | 02239690L
2 | 11810245K 25 | 50068906E 48 | 53133094N 71 | 52507587J
3 | 52105526S 26 | 53432654C 49 | 11804792L 72 | 47495926Y
4 | 50950898X 27 | 52185000R 50 | 05401154H 73 | 53477926M
5 | 11789059H 28 | 52100995S 51 | 13898717R 74 | 20253387R
6 | 03819787Q 29 | 52183204E 52 | 02278574X 75 | 48996157Q
7 | 52130964S 30 | 53136395R 53 | 02218419T 76 | 52978026X
8 | 00695018G 31 | 52103451X 54 | 53462200B 77 | 02206330D
9 | 52100541K 32 | 52103174D 55 | 01919165E 78 | 53134840X
10 | 50088203E 33 | 53134280W 56 | 53427273K 79 | 52951189Z
11 | 11765143E 34 | 02908529H 57 | 50041090J 80 | 11824563X
12 | 53135923N 35 | 52087571T 58 | 53470250B 81 | 53801845S
13 | 11807491G 36 | 08806881C 59 | 53133766V 82 | 52982316E
14 | 53427534Y 37 | 52106015K 60 | 52377046C 83 | 49008015Y
15 | 05255556X 38 | 50437102B 61 | 52375847V 84 | 53467473V
16 | 52105664S 39 | 52081732A 62 | 52379592J 85 | 53428467L
17 | 53466672K 40 | 46869131F 63 | 52100375Q 86 | 53416580T
18 | 01107039A 41 | 11790046Q 64 | 52376842T 87 | 52184450A
19 | 52509085Q 42 | 51365842B 65 | 11793238B 88 | 50059218V
20 | 53431616V 43 | 52184268M 66 | 53429945W 89 | X5624142K
21 | 50807253T 44 | 11047068F 67 | 02280295Y
22 | 02517859A 45 | 50959269D 68 | 52100872F

Las personas aspirantes requeridas deberan presentar la documentacion acreditativa de
los méritos alegados conforme a lo previsto en el apartado 8.3.3 de las Bases.

En ninglin caso se valoraran méritos no recogidos en el autobaremo con independencia de
gue se proceda a su acreditacion.

Quienes en el referido plazo no presenten la documentacion requerida, en los
téerminos determinados en las presentes Bases, obtendran una puntuacion de cero
puntos en el proceso selectivo.”

Expuesto lo anterior, una vez publicado el LISTADO DE LA PERSONA ASPIRANTE DE
CONFORMIDAD CON LA AUTOBAREMACION REALIZADA POR AQUELLA, ella
aspirante requerido/a, para presentar copia de la documentacion acreditativa de los
méritos alegados en el autobaremo, debera hacerlo en el plazo de 10 DiAS HABILES
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desde la referida publicaciéon: del 21 DE FEBRERO AL 5 DE MARZO DE 2024, de las
siguientes maneras:

\

- Prioritariamente, con Certificado Digital:

o Por el Registro Electronico en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Parla
(https://sede.ayuntamientoparla.es)]https://sede.ayuntamientoparla.es)

o Por el Registro Electrénico de la Administracion General del Estado y como Organismo
Destinatario el Ayuntamiento de Parla:
(https://rec.redsara.es/reqistro/action/are/acceso.do)

- Excepcionalmente, si_ no dispone de medios electrénicos, se hard de manera
presencial:

o En las oficinas del Servicio de Atencion al ciudadano del Ayuntamiento de Parla (SAC),
debiendo solicitar Cita Previa a través del Sistema de Cita Previa del Ayuntamiento
de Parla, teniendo en cuenta que debe realizarse dentro de las fechas establecidas
en la convocatoria:

https://citaprevia.tao.es/citaPrevia?id cliente=DWV1036HGRTLQEXVBQHH&utm source=
PARLA&utm medium=web&utm campaign=citaprevia

o En las Oficinas de Servicios Postales de Correos mediante la entrega de la
documentacion en un sobre abierto, para ser fechada y sellada por el empleado antes
de ser certificadas, o mediante la digitalizaciéon de la misma para ser enviada por la
Oficina de Registro Virtual-ORVE.

- Resto de Regqistros: Por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, teniendo la obligacion de comunicarlo el mismo dia de la presentacion en la
Entidad Administrativa enviando una copia del Registro de Entrada al Departamento
de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Parla a través del correo electrénico
personaloposiciones@ayuntamientoparla.es

Las personas aspirantes deberan estar atentas a posibles publicaciones en la Sede Electronica
en este sentido, asi como para cualquier otra informacién complementaria al respecto.
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