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CONEEJALIA DE PERSONAI

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL A TIEﬁﬂPO
COMPLETO, MODALIDAD INTERINIDAD POR SUSTITUCION, EN UN PUESTO DE
TECNICO DE GRADO MEDIO PARA EL AREA DE JUVENTUD (GRUPO PROFESIONAL

A2).

En la Villa de Parla a 15 de marzo de 2017

Publicado el Acta del Tribunal con las notas finales correspondientes al proceso
selectivo, los aspirantes que deseen presentar reclamaciones lo podran efectuar los dias 16, 17

y 20 de marzo de 2017 de las siguientes maneras:

- Presencialmente, en las Oficinas del Servicio de Atencién al Ciudadano del
Ayuntamiento de Parla.

- Presencialmente por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, teniendo la obligacién de comunicarlo el mismo dia
de la presentacion en la Entidad Administrativa enviando una copia del Registro
de Entrada al Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Parla
a través de fax al numero 916982971.

- Con Registro Electronico y con Certificado Digital en la Sede Electronica del

Ayuntamiento de Parla (hitps://sede.ayuntamientoparla.es/portal/sede).
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